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Beste leden,
Initia zet zich in om de woonmaatschappijen optimaal te
ondersteunen in hun leer- en ontwikkelingsnoden.

In dat kader zijn we bijzonder verheugd om een nieuw partnership
aan te kondigen met Escala, een opleidingscentrum met
uitgebreide expertise in de public en social profit sector.

Dankzij deze samenwerking kunnen we een nog gerichter en
praktijkgerichter opleidingsaanbod aanbieden, volledig afgestemd
op de specifieke uitdagingen binnen de woonmaatschappijen

Onze samenwerking omvat verschillende pijlers

1. Sectorspecifieke opleidingen
Samen met Escala lanceren we binnenkort een traject rond leiderschap, specifiek

gericht op nieuwe leidinggevenden en ervaren managers die hun vaardigheden verder
willen ontwikkelen. Daarnaast werken we aan functiegebonden trajecten die inspelen
op de actuele noden van de sector. Alle opleidingen zijn exclusief voor
woonmaatschappijen, waardoor ze optimaal aansluiten bij de praktijk en de uitwisseling
van ervaringen bevorderen.

2. Voordelig en praktijkgericht
We hebben een selectie gemaakt van 60 opleidingen uit het brede aanbod van Escala.

Deze opleidingen zijn gekozen op basis van de leertrajecten die medewerkers van
sociale huisvestingsmaatschappijen en verhuurkantoren in het verleden volgden.
Dankzij ons partnership geniet je als lid van Initia van een exclusieve korting van 10% op
deze opleidingen.

- Je vindt het volledige overzicht via onderstaande link.

3. Opleidingen op vraag
Wij willen het aanbod continu afstemmen op de actuele behoeften van onze sector.
Daarom nodigen we je uit om opleidingsnoden met ons te delen. Dit kan individueel,
via onze jaarlijkse bevraging alsook klankbordgroep voor L&D-verantwoordelijken (in
opstart). Interesse? Neem dan contact op met Patricia Van de Vyver
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We organiseren ook in-house opleidingen die volledig worden afgestemd op de
behoeften van jouw organisatie. Elk traject wordt zorgvuldig geévalueerd en bijgestuurd
om een maximale impact te garanderen. Op basis van eerdere succesvolle trajecten
blijven we de aanpak verfijnen, zodat ook toekomstige opleidingsinitiatieven optimaal
renderen.

Alle informatie over ons opleidingsaanbod

vind je gebundeld op de website van

Escala:

https://www.escala.be/sectoren/initia ,

met daarin

¢ Hetkalenderaanbod met 10% korting
(code: Initia)

e Eenformulier om je opleidingsnoden te

signaleren
e Een overzichtvan recente in-house
trajecten
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Wil je een bepaald opleidingsaanbod in jouw regio georganiseerd zien? Geef ditaan op de

opleidingspagina via de buttons ‘vraag’ of ‘in-house’ en wij houden hier maximaal rekening mee
bij de planning.

e encontactgegevens voor
maatwerkopleidingen: Vanessa Aneca,
L&D-adviseur.

We kijken ernaar uit om samen met jullie dit leer- en ontwikkelingstraject aan te gaan en de
sector verder te versterken!

Namens Initia
Gert Eyckmans, directeur Initia Vlaanderen

Patricia Van de Vyver, staf HR-L&D-Preventie

Namens Escala
Nick Mouton, directeur innovatie & ontwikkeling

Meer info? Patricia van de Vyver, patricia.van.de.vyver@initia.vlaanderen
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